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1. Standardın Adı 

 

Adil Rekabet Standardı (Standart) 

 

2. Özet ve Hedefler 

 

İşlerimizin şeffaf, adil ve dürüst yollarla yürütülmesini sağlamamız gerekmektedir. 

 

Bu Standardın amacı şu hususların uygulanmasını temin etmektir: (i) rekabet 

hukukunu  ihlal eden veya aleyhimizde, rekabet hukukunun ihlaline yönelik algı 

yaratma riski oluşturan iş faaliyetlerinde bulunmayacağımızı veya bu faaliyetlere 

imkan vermeyeceğimizi; (ii) rekabet hukukuna uyuma  ilişkin güvenilir süreçlerimiz ve 

mekanizmalarımız bulunduğunu. 

 

Uygun Dürüstlük Durum Tespiti, Üçüncü Taraflara Dürüstlük Durum Tespiti Standardı 

doğrultusunda uygulanacaktır. Üçüncü Taraf hakkında rekabete ilişkin şüpheli 

durumlar tehlike işareti olarak ele alınmalıdır. 

 

Kingfisher Grubu bünyesindeki herkesin bu Standarda uyması gerekmektedir. 

 

Bu Standarda, Davranış Kuralları ile aşağıdaki Politika ve Standartlar dikkate alınarak 

başvurulmalıdır: 

- Adil Rekabet Politikası;  

- Dürüstlük Durum Tespiti ve 

- İhbar Politikası ve Standardı. 

 

3. Tanımlar 

 

"Kingfisher Paydaşı" bizim için veya bizim adımıza çalışan her seviyedeki çalışanlar, 

direktörler, yetkililer, temsilcilik çalışanları, geçici görevliler, gönüllüler, stajyerler, 

temsilciler, yükleniciler, kurum dışı danışmanlar, üçüncü taraf temsilcileri ve iş 

ortakları dahil olmak üzere tüm şahısları ifade eder. 
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"Üçüncü Taraf" Kingfisher'ın sözleşme imzaladığı veya sözleşme imzalama ve 

çalışma teklifinde bulunduğu tüm tedarikçileri, satıcıları, hizmet sağlayıcılarını, 

aracıları, temsilcileri, iş ortaklarını, kurum dışı danışmanları, hayır kurumlarını, 

danışmanları veya kuruluşları ifade eder. 

 

4. Yürütme ve Sorumluluk 

 

Bu Standardın genel sorumluluğu Grup Uyum Başkanına aittir. Bununla birlikte 

Kingfisher'ın her bir paydaşı, bu Standardın uygulanmasını sağlamaktan sorumludur.  

 

Bu Standardın fiili olarak ihlali veya ihlaline yönelik şüpheli durumlar, İhbar Politikası 

ve Standardına uygun olarak ele alınacaktır. Bu Standardı netleştirecek ve/veya 

Standartla ilgili yönlendirmede bulunacak kişiler Grup Uyum Başkanı veya Yerel 

Uyum Yetkilileridir. 

 

5. Grubun Asgari Standartları 

 

Kingfisher Grup Şirketinin faaliyette olduğu bir yargı bölgesinde emredici hukuk 

gereklilikleri olmadığı sürece (varsa bu hukuk kuralları uygulanacaktır) Kingfisher 

Grubu içinde, yeniden satışa yönelik olan ürünlerin ve yeniden satışa yönelik olmayan 

ürünlerin tedariki, finansman faaliyetleri, inşaat işleri ve hayır kurumu faaliyetleri dahil 

ancak bunlarla sınırlı olmamak üzere işlerin yürütülmesi sırasında daima aşağıdaki 

standartlara uyulacaktır.  

 

İşbu belgede belirtilen asgari standartların kanuna aykırı bulunması veya Kingfisher'ın 

faaliyet gösterdiği bir yargı bölgesinde geçerli olmaması halinde Kingfisher Grubu 

Uyum Başkanına bu standartlardan muafiyet talebinde bulunulabilir.  

 

6. Kanuna Aykırı Nitelikteki Rekabet Engelleyici Anlaşmalar  
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Rekabet hukukunu ağır şekilde  ihlal ettiği düşünülen aşağıdaki faaliyetlerden uzak 

duracağız:  

• fiyat sabitleme - Kingfisher Grubu dışındaki kişi veya kurumlarla müşterilerimize 

sunduğumuz fiyatlar (veya teklif ettiğimiz indirimler ya da diğer koşullar) (veya 

başka bir tarafın sunduğu fiyatlar vs.) konusunda resmi veya gayri resmi olarak 

anlaşma yapma.  

• pazar paylaşımı - Kingfisher Grubu ile Kingfisher Grubu dışındaki bir kişi veya 

kurum arasında bölge, müşteri veya pazar paylaşma  

• ihaleye fesat karıştırma - Kingfisher Grubu dışındaki kişi veya kurumlarla 

Kingfisher'ın veya başka bir tarafın bir ihaleye katılma (veya katılmama) 

koşullarını belirleme 

• yeniden satış fiyatının belirlenmesi - Kingfisher Grubunun uygulayacağı satış 

fiyatını (azami fiyatlar veya bağlayıcı olmayan önerilen fiyatlar hariç) bir 

tedarikçiyle belirleme  

• rakip bir firmayla ticari bakımdan hassas bilgi paylaşımında bulunma (doğrudan 

veya dolaylı olarak)  

Kingfisher Paydaşlarının tamamı, belgeler veya genel iş anlaşmaları üzerinden 

Kingfisher Grubunun en üst düzeydeki bu rekabet sınırlamaları dışına 

çıkmamasını sağlama sorumluluğu taşımaktadır. Ticaret veya sanayi birliklerine 

üye olan veya sektör etkinliklerinde ya da toplantılarında rakip firmalarla 

iletişimde bulunan paydaşlar, ticari koşullar veya müşteriler ile ilgili hiçbir 

görüşmede bulunmamak için gereken özeni göstermelidir.  

Yukarıda belirtilen ağır ihlaller dışında  ticari anlaşmalarda dahi rekabet hukukundan 

kaynkalnan riskler doğabilir. Bu durum, aşağıdaki niteliklerden birini taşıyan tüm 

anlaşmalarda yaşanabilir:  

• anlaşma, Kingfisher Grubunun rakip bir firmasıyla imzalanmıştır (anlaşmanın 

rekabete konu olan ürün/hizmetle ilgili doğrudan ilişkisi olmadığı halde) 

• anlaşma, özel satın alma yükümlülükleri içermektedir 

• anlaşma özel tedarik yükümlülükleri içermektedir 
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Rakip bir firmayla anlaşma yapılması halinde Kingfisher Paydaşları, ticari 

görüşmelere başlamadan önce hukuki görüş almalıdır.  

Yapılacak bir anlaşmanın münhasır haklar içermesi veya ilgili Kingfisher 

Paydaşlarını, anlaşmanın rekabete ilişkin sorunlar doğuracağını düşünmeye 

iten nedenlerin çıkması halinde anlaşma imzalanmadan önce hukuki görüş 

alınmalıdır.  

Avrupa Komisyonu'ndan veya ulusal rekabet kurumundan gelecek açıklamaların 

bildirilme süreci, Kanuni Bildirim ve Kaynaklar Politikası Standardında belirtilmiştir.  

Yukarıdaki gibi bir açıklamanın yapıldığı Kingfisher Paydaşları, Kanuni Bildirim 

ve Kaynaklar Politikası Standardında belirtilen süreci uygulamaktan 

sorumludur.  

7. Hakim Durumun Kötüye Kullanılması 

Kingfisher Grup şirketleri, Kingfisher'ın etkili olduğu bir pazarda yıkıcı fiyat uygulaması 

(maliyetlerin altında fiyat sunma) veya rakipleri saf dışı bırakmak için tasarlanan diğer 

taktikler (meşru bir gerekçe olmadan müşterilere farklı fiyatlar teklif etme) dahil ancak 

bunlarla sınırlı olmamak üzere hakim durumunu tamamen veya kısmen kötüye 

kullanmayacaktır  

İlgili ticari faaliyetten sorumlu Kingfisher Paydaşları, hakim durumun kötüye 

kullanılmasımı yasaklayan kanunların ihlal edilmemesini sağlamaktan 

sorumludur. Doğru zamanda uygun hukuki görüşler almak da bu sorumluluğun 

bir parçasıdır.  

Kingfisher, ilgili pazarda hakim durumdaki şirketlerle (özellikle tedarikçilerle) ticari 

anlaşmalar yapabilir. Bu hakim durumun kötüye kullanılması , Kingfisher'ın kanunları 

ihlal etmesine yol açmasa da Kingfisher, ticari ortaklarını hakim durumlarını kötüye 

kullanmaları için teşvik etmeyecektir. Aynı zamanda, gerçekleştirilen bu tür faaliyetler 

Kingfisher'a ticari anlamda zarar verebilir ve bu duruma aktif bir şekilde karşı 

koyulmalıdır. Ticari bir ortağın hakim durumunu kötüye kullandığına ilişkin belirtilerin 

bulunması halinde uygun hukuki görüş alınmalıdır.  
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İlgili ticari faaliyetten (örneğin, fiyatlama veya tedarik) sorumlu Kingfisher 

Paydaşları, ticari bir ortağın hakim durumunu kötüye kullandığına ilişkin 

belirtilerin bulunması halinde doğru zamanda uygun hukuki  görüşleri almaktan 

sorumludur.  

8. Şirket Birleşmesi Kontrolü  

Rekabet Kurumlarına evrak gönderimini zorunlu kılan bir işlemin gerçekleştirilmesi 

halinde gerekli olan evrak işlerinin tamamı yapılacaktır. Evrak işleri gerektiren bu 

işlemler şirket alımları, şirket satışları veya iş ortaklıkları olabilir.  

Bir işlemden sorumlu Kingfisher Paydaşları, bir şirket birleşmesinin kontrol 

sürecinde evrak işlerinin gerekip gerekmediğini belirlemek üzere doğru 

zamanda uygun hukuki  görüşler alma sorumluluğu taşımaktadır. 

 

9. İhlaller 

Kingfisher Paydaşları, bu Standardın fiili veya potansiyel olarak ihlalini yöneticilerine 

bildirmekle yükümlüdür. Söz konusu yöneticiler de ilgili Yerel Uyum Yetkilisini derhal 

bilgilendirmelidir. 

 

Bu Standardın ihlali veya şüphelenilen ihlali araştırılacak ve uygun makamlara 

raporlama yapılması da dahil olmak üzere uygun bir disiplin cezası gerektiği gibi 

uygulanacaktır. 

 

Bu Standarda ait hükümlerin ihlali kanıtlanırsa suçlu olan Kingfisher Paydaşı veya 

Üçüncü Taraf aleyhinde ağır disiplin cezaları uygulanabilir. Bu cezalar şunları 

içerebilir: 

 

a) resmi kınama cezası 

b) işten uzaklaştırma ve/veya 

c) iş akdinin veya Üçüncü Taraf sözleşmelerinin feshi. 
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Bu Standart kapsamındaki yükümlülüklerinize ilişkin sorularınız varsa lütfen bunları 

ilk önce Hukuk/Yerel Uyum Yetkilinize iletin.  

 

 

 


